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Teamleitung Vertriebsinnendienst oder Service (m/wid)

Die Siegmund Care ist ein wichtiger Bestandteil der Siegmund-Unternehmensgruppe, die europaweit mit fiinf Standorten sowie einem
Vertriebsnetz in Giber 50 Landern global aufgestellt ist. Wir vertreiben Medizinprodukte der Risikoklasse |, Hygieneartikel, PSA und
Desinfektionsmittel. Dabei arbeiten wir eng mit unseren langjahrigen Lieferanten zusammen und setzen auf stdndige Qualitatskontrollen
von Materialien und Produktionsprozessen. Aufgrund unseres grofien Unternehmensverbunds kénnen wir dadurch nicht nur hochwertige
Produkte zur Verflgung stellen, sondern auch groe Mengen zu ginstigen Preisen anbieten.

Unser Anspruch ist es uns stets weiterzuentwickeln und unser Produktsortiment zu erweitern. Dies gelingt nur mit Hilfe unserer Mitarbeiter,
die sich taglich mit Herz, Verstand und Tatkraft fur das Unternehmen engagieren.

Sie wollen in einem stark expandierenden Start Up arbeiten und ein Teil des stetig wachsenden Erfolgs werden?
Zur Verstarkung unseres Siegmund-Teams suchen wir ab sofort eine Teamleitung (m/w/d) in Vollzeit:

Ihre Aufgaben

= Strukturelle und organisatorische Fuhrung und Weiterentwicklung der Vertriebs-/ oder Serviceorganisation

= Konzeption und Implementierung von Prozessen der Aufbau- und Ablauforganisation

= Sicherstellung einer effizienten Kommunikation innerhalb des Vertriebsteams sowie zu allen relevanten Schnittstellen
= Management-Support und Reporting an die Geschaftsleitung sowie allgemeine administrative Aufgaben

= Beratung und Betreuung unserer Interessenten, Kunden und Partner im In- und Ausland per Telefon und E-Mail

= Angebotserstellung, Auftragsabwicklung, Dokumentation und Pflege von Daten in Datenbanken (JTL)

= Verkaufsanalyse und Steuerung anhand quantitativer und qualitativer Kennzahlen

Ihr Profil
= Vertrieblich orientierte Personlichkeit mit Spafs am Kundenkontakt, Hands-on-Mentalitat und Eigeninitiative
= Eine abgeschlossene Ausbildung mit Vertriebserfahrung

= Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in vergleichbarer Position
= Routine in MS Office und ERP-Systemen

= Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, weitere Sprachkenntnisse wiinschenswert
= Selbstandige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise sowie hohes MaR an Flexibilitat
= Kundenorientierung mit starkem Servicegedanken, Teamfahigkeit, Kommunikationsstérke und Zuverlassigkeit



Unser Angebot

= Leistungsgerechte Entlohnung

= Engagiertes Team mit sehr gutem Betriebsklima und partnerschaftlichem Miteinander

* Gleitzeitregelung

= Bestes Raumklima durch automatische Steuerung von Temperatur, Frischluft und Luftfeuchtigkeit

= Hochmoderne Blirolandschaft, designed vom Innenarchitekt mit viel Holz und stilvollen Mdbeln

= Firmenrestaurant mit Sonnenterasse und taglich vor Ort frisch gekochtem Essen mit groRzligigem Arbeitgeberzuschuss
* Sehr gute Verkehrsanbindung an die B17

Fiihlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Zusendung |hre Bewerbungsunterlagen in digitaler Form (aus Sicherheitsgriinden
kénnen ausschlieRlich PDFs berlicksichtigt werden). Bitte geben Sie den friihestmdglichen Arbeitsbeginn an.

Ansprechpartner
Siegmund Care GmbH, Frau Anna Tabak, Landsberger Strae 180, 86507 Oberottmarshausen, Telefon 08203 / 9607-552,
bewerbung@siegmund.care, www.siegmund.care
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